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DESARROLLO
1.0BJETIVO
Brindar atencion fisioterapéutica integral a las personas mayores, mediante la
aplicacion de técnicas terapéuticas seguras y personalizadas, orientadas a disminuir el
dolor, mejorar la movilidad articular, fortalecer la capacidad funcional y promover el
bienestar general.
2. INTRODUCCION DE LA ACTIVIDAD
Las intervenciones fisioterapéuticas en personas mayores constituyen un componente
esencial en el mantenimiento de la movilidad, la prevenciéon de limitaciones y el
fortalecimiento de la autonomia. A partir de la evaluacién de las condiciones
particulares y la aplicacion de técnicas especificas, se busca ofrecer una atencién
Desarrollo integral, segura y adaptada, que contribuya a optimizar el bienestar y la calidad de vida

de cada persona.

3. METODOLOGIA
Se realiz6 21 intervenciones individuales a personas mayores durante ell mes de
septiembre del 2025.

Ligia Manco 3

Gerardo Velasquez 1
William Leén 2

Mario Arango 1

Blanca Myriam Pinzén 4
Juvenal Rodriguez 1
Margarita Cervera 2
Leonilde Camelo 4
Maria Sara Blanco 3

Como primera instancia se identificaron las personas mayores que presentaban dolor,
limitaciones osteomusculares o dificultades respiratorias, asi como aquellas remitidas
por su EPS para iniciar procesos de fisioterapia. Posteriormente, cada usuario fue
llevado al espacio destinado para la atencion personalizada, donde se disefiaron y
aplicaron sesiones ajustadas a su condicion clinica y a sus necesidades particulares.
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Durante la intervencién se implementaron técnicas orientadas a preservar la movilidad,
aliviar el dolor y favorecer el bienestar integral. Entre ellas se incluyeron movilizaciones
y manipulaciones articulares realizadas de manera progresiva y controlada, con el
objetivo de ampliar el rango de movimiento. Cada sesion comenzé con egjercicios de
calentamiento articular ,activos, asistidos o pasivos, cuya intensidad fue ajustada
segun la tolerancia de cada persona.

Se aplicaron estiramientos lentos y mantenidos para mejorar la flexibilidad muscular,
ademas de ejercicios de fortalecimiento adaptados al nivel funcional individual,
utilizando equipos de gimnasio y técnicas de Facilitacion Neuromuscular
Propioceptiva. Complementariamente, se emplearon compresas humedo-calientes
como medio de termoterapia, junto con TENS para el control localizado del dolor.
También se realizaron masajes sedativos de ritmo suave, técnicas respiratorias para
estimular la capacidad pulmonar y liberacién miofascial enfocada en disminuir
tensiones musculares. El uso de masajes vibratorios apoyo la relajacion, la activacion
circulatoria y la generacién de bienestar general.

Las sesiones se desarrollaron en un entorno seguro, teniendo en cuenta las
particularidades de cada persona mayor. Como resultado, se evidenciaron avances
notables: mejoria en la amplitud articular, reduccion de molestias musculoesqueléticas,
incremento de la confianza al realizar movimientos y mayor disposiciéon hacia la
actividad fisica, lo cual fortaleci6 tanto la segquridad como la autonomia en el
desemperio diario.

4. MATERIALES

+ Calor humedo

* Paquete frio

¢+ Toallas

+ Electroterapia

* Guantes

* Diclofenaco gel

* Maquinas de gimnasio
* Panitos

+ Camilla

ANEXOS
Planillas de asistencia y registro fotografico

Asistentes

Nombre Cargo/Rol Dependencia

Se anexa planilla de asistencia

Compromisos

Actividad Responsable Fecha limite

No aplica No aplica No aplica

Préxima reunion

No aplica

Elaboro

Lizeth Hilarién Forero
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REGISTRO FOTOGRAFICO
INTERVENCIONES INDIVIDUALES

2/09/2025 BLANCA PINZON

Cundinamarca

3/09/2025 LIGIA MANCO

/092025 28006 p.



4/09/2025 JUVENAL RODRIGUEZ

I -~ Cundingmarts

4/05/2025 MARIO ARANGO

'
g
|

5/09/2055 WILLIAM LEO




5/09/2025 GERARDO VELAZQUEZ

5/09/2025 2:34:50 p.
Via mb

GCundipamar



8/09/2025 WILLIAM LEON

=0




12/09/205 BLANCA PINZON




23/09/2025 BLANCA MYRIAM PINZON

23/09/2025 MARGARITA CERVERA
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